“ducamosCLM

Proyecto educativo

Nombre del Centro

CEIP Luis de Mateo

Cadigo del centro

16000693

Curso académico

2024/2025

Fecha del informe

17/12/2024

Version

17-12-2024 06:52:24

Financiado por om
- la Union Eufopea Plan de Recuperacmn NG
W\ Transformacion Re iliencia 'g EEERANA  DEEDUCACION
NextGenerationEU y Y FORMACION PROFESIONAL

Castilla-LaMancha



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO Plan de RecuperaCIon’

s
7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESICNAL g

Castilla-LaMancha = |

indice

Introduccion

A. Caracteristicas del Centro
Entorno
Lineas estratégicas

Respuestas educativas

B. Jornada y Oferta Académica
Oferta de ensefianzas del centro
Jornada escolar
Oferta de servicios complementarios

Singularidad del centro

C. Principios, fines, objetivos y valores
Principios de la educacion
Fines de la educacion

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

D. Desarrollo de los principios
Criterios comunes
Materias
Ambitos

Materias propias

E. Respuesta a la inclusion
Medidas de inclusion
Medidas de orientacion
Accion tutorial

Particularidades

F. Lineas basicas de formacion

Ejes formativos del centro

Proyecto educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

32
HE e

5 £ *  GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recqgeracmn_, 2 R
b 7Q DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia
= = Y FORMACION PROFESIONAL

Castilla-LaMancha e

G. Planes de desarrollo
Plan de Mejora
Igualdad y convivencia
Plan digital
Evaluacion interna
Lectura

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

Proyecto educativo



Castilla-LaMancha

g

ik GOBIERNO MINISTERIO
"q DE ESPANA

&

DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia
5,

AR sl

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Introduccion
Acta de aprobacion del Proyecto Educativo por Consejo Escolar:
Fecha Fecha Hora Lugar Estado Tipo
convocatoria reunion reunion
09-12-2024 16-12-2024 18:15 SALA Convocada | Ordinaria
PROFESORES

Proyecto educativo




Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

El CEIP Luis de Mateo esta ubicado en Casasimarro, un municipio de la provincia de
Cuenca, situado en el extremo sur de la comarca natural de la Manchuela. Es un pequefio
término municipal de 49,60 km? y cuenta con unos 3.200 hab.(en verano duplica la
poblacion), poblacién que va incrementandose por la afluencia de poblacién inmigrante

Su origen, modesto y como nucleo campesino y relativamente moderno, hacen que
Casasimarro no posea arquitectura civil o religiosa de importancia ni restos arqueoldgicos.
Actualmente Casasimarro goza de un dinamismo cultural notable. Universidad Popular,
Polideportivo, Centro Social Polivalente con auditorio, aulas y sala de exposiciones, Piscina,
Escuela de Musica, y un asociacionismo civil, de ocio y de servicios publicos destacables.

La actividad econdmica mas importante y destacada con respecto a las demas es la del
cultivo del champifidn. Este sector, mas la artesania de la guitarra, de gran prestigio por su
calidad y tradicion, distinguen de tal manera el municipio, que Casasimarro puede llamarse
con propiedad el "Pueblo del Champifidn y de las Guitarras". Ademas cabe resaltar la
produccidn de cereales, aceite y vino como otros productos importantes, aunque con
menos peso en la economia. Existe un cierto dinamismo industrial de pequefias Pymes que
se distribuyen en actividades como carpinterias, carpinterias metalicas, construccion de
remolques, transporte, construccion, instalacion eléctrica, y un poligono industrial
promovido por el Ayuntamiento con varias empresas. Igualmente, en el comercio existe una
estructura de pequefias pymes registradas en sectores como mayoristas de cereal, frutas y
verduras, comercios de alimentacion, textil, muebles, droguerias y perfumerias,
electrodomésticos, ferreterias y menaje, materiales de construccién, combustibles,
reparacion de vehiculos, restauracion y hosteleria.

ORGANIZACION DE ESPACIOS:

Es un Colegio con dos plantas, con unas amplias instalaciones y perfectamente
estructuradas. Ademas, tienen una perfecta accesibilidad.

- Los espacios comunes (biblioteca, aula psicomotricidad) se gestionan a través de un
horario, repartiendo las sesiones entre los diferentes niveles. Estos espacios se utilizan para
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compatibilizar diversos usos.

- Las instalaciones del Centro tendran una utilizacion mas 6ptima, ya que fuera del horario
lectivo, cualquier organismo o institucion local podra utilizarlas para actividades
extracurriculares, teniendo en cuenta que deben solicitarlo por escrito al centroy
atendiendo a unas normas de utilizacion reflejadas en las NCOF.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS:

a) Alumnado:

Es un Centro que cuenta con doble linea tanto en Infantil como en Primaria. La organizacion
de los grupos de alumnos se realizara respetando el criterio de heterogeneidad y el principio
de no discriminacion por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social.

Para garantizar una situacion de ensefianza y aprendizaje adecuada, todos los grupos
tendran un numero semejante de alumnado e incorporaran de manera equilibrada el
alumnado ACNEE y alumnado inmigrante.

La eleccion de cursos y grupos por el profesorado se organizara respetando, la prioridad de
la antigliedad en el Centro.

A lo largo de los ultimos afios se ha producido un aumento de los alumnos matriculados
debido principalmente a la llegada continua a lo largo del curso de familias inmigrantes, con
la consiguiente escolarizacion de los hijos en el centro. Estan perfectamente integrados y
no presentan ningun tipo de problematica en la convivencia, aunque el alumnado marroqui
presenta desconocimiento del idioma . Excelente relacién entre ellos y con el profesorado.
Nuestro alumnado presenta un buen nivel de asistencia a clase, no es comun que haya
casos de absentismo. No existen apenas casos de fracaso escolar y repeticiones del
alumnado. Contindan sus estudios en el IESO de Casasimarro.

Una de las caracteristicas de las aulas es la heterogeneidad del alumnado, debido a
diferentes causas:

- Diferentes culturas.

- Alumnos con bajo dominio del castellano.

- Poco hébito de estudio en los nifos, aumentando en los ultimos afios de escolarizacion en
la Primaria.

- Baja motivacion hacia el aprendizaje.

b) Profesorado:

El Claustro esta formado por docentes de infantil, primaria, inglés, E.F, religidon, musica, PT,
AL, orientadora. La maestra de AL asiste al IESO de la localidad durante dos sesiones a la
semana. También contamos con un ATE que atiende a una serie de alumnos con
determinadas caracteristicas especiales.

Nuestro Claustro es definitivo en su gran mayoria, lo cual supone una gran ventaja en el
conocimiento del alumnado y de la realidad del Centro, lo que permite dar continuidad a los
proyectos iniciados y a una buena organizacion del Centro. Dentro del Claustro se nombran
a varios responsables con funciones especificas recogidos en la PGA: coordinadores ciclo,
coordinador de la formacién y de la transformacién digital (plan digital), del plan de lectura-
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biblioteca, de formacion y digitalizacion, de prevencion de Riesgos Laborales y fomento de
la salud laboral, de actividades extracurriculares y complementarias, de la convivencia
escolar e igualdad (plan igualdad), del comedor escolar, del Proyecto Escolar Saludable, del
programa de Radio.

Nos organizamos a través de reuniones de los distintos 6rganos colegiados de gobiernoy
de coordinacién docente, con la periodicidad que la normativa rige. Establecemos
cuadrante de sustituciones y turnos de recreo en el que participamos el Equipo Directivo y la
Orientadora del Centro.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA: La composicion, funciones y organizacién de todos estos
organos estan reflejadas NCOF.

- Organos Colegiados de Gobierno: EQUIPO DIRECTIVO, CLAUSTRO DE PROFESORES Y
CONSEJO ESCOLAR (Comisién de convivencia, Comision gestora de materiales
curriculares, Comision del servicio de comedor escolar y Comision gestora del banco de
libros).

- Organos de participacién: AMPA Josefa Bartolomé.

- Organos de coordinacion docente: Tutorias, Equipos docentes, Equipo de Orientacion y
Apoyo, Equipos de Ciclo en Infantil y en Primaria, Comisién de Coordinacién Pedagdgica,
Equipo de Actividades Extracurriculares.

- Ademas, contamos en el Centro con personal laboral no docente: conserje, auxiliar en el
aula matinal, auxiliares de la limpieza, ATE, fisioterapeuta, monitoras de comedor y auxiliar
de cocina.

c¢) Familia:

El sector econdmico predominante entre la poblacion es el primario. La mayoria de las
familias poseen un nivel econdmico bajo-medio y con estudios primarios. En general, la
participacion en la vida del centro no es adecuada.

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y COMPLEMENTARIAS:

- Existe una oferta variada de actividades extracurriculares (idiomas, informatica,
actividades deportivas, musica), lo cual facilita y favorece el desarrollo integral del
alumnado, su insercion sociocultural y el uso del tiempo libre.

- El centro establece un plan de actividades complementarias y extracurriculares muy
amplio. Existe un responsable de estas actividades que coordinara todas las actuaciones
necesarias para su organizacion y desarrollo. También colaborara con las distintas
asociaciones e instituciones del entorno (AMPA, Ayuntamiento, escuela de musica, escuela
deportiva, biblioteca, ludoteca, escuela de idiomas, Centro de la mujer de Quintanar del
Rey).

- Estas actividades se recogen en la PGA del curso escolar.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS MATERIALES:
- Mantenemos actualizado del inventario de material de todas las instalaciones y
asignamos responsables para llevar un seguimiento de los mismos.
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- En relacion a los MATERIALES CURRICULARES y BANCO DE LIBROS: Informamos a las
familias de las convocatorias de ayudas, de los procedimientos a seguir, gestionamos el
seguimiento del proceso con el objetivo de agilizarlo lo maximo posible, aprobacion de los
materiales a utilizar y a través de las Comisiones Gestoras de materiales curriculares y del
banco de libros: llevaremos un sistema de control (con Delphos) de los materiales
adquiridos con los fondos publicos y de sus destinatarios, de manera que en todo momento
pueda efectuarse cualquier comprobacion al respecto. Se revisara su estado de
conservacion y en caso de pérdida o deterioro significativo, deberan reponerlo o abonar el
dinero.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

En nuestro Centro:

e Apostamos por una educacion de calidad, basada en el Pluralismo y los valores
democraticos: respetamos la pluralidad de ideologias y defendemos la libertad de cada
personay sus convicciones, estimulando los valores de una sociedad democraticay no
permitiendo actitudes racistas y discriminatorias por razones ideoldgicas, religiosas, de
sexo, por padecer limitaciones fisicas o psiquicas, socioeconémicas y culturales.
Transmitimos a los alumnos/as los valores basicos de respeto hacia uno mismoy a los
demas, favoreciendo una convivencia no violenta. Estos principios tienen relacion
directa con el Plan de Convivencia del centro. (Programa RETO, Plan de Igualdad).

e Entendemos por calidad de educacion la formacion que va dirigida a la persona integra,
es decir, que tenga en cuenta todas sus dimensiones (intelectual, fisica, psicoldgica,
emocional).

e Esindispensable el trabajo en equipo y el esfuerzo compartido de toda la comunidad
educativa para alcanzar una educacion de calidad para todo el alumnado, atendiendo al
respeto de los derechos humanos.

e Creemos en la plena integracion del alumnado en el proceso educativo que se desarrolla
en él. Para ello atiende especialmente al alumnado que, bien por padecer limitaciones
fisicas y/o psiquicas, o bien por su situacién social, econémica, cultural, racial, religiosa,
etc., presenten dificultades de aprendizaje o de relaciones interpersonales.

e Queremos un centro transmisor de valores de una sociedad democratica tales como la
solidaridad, el respeto, la tolerancia, la justicia, la participacion activa, el cooperativismo,
la conservacién del medio ambiente, la responsabilidad, el didlogo, la igualdad, la
educacion para la paz asi como la interculturalidad (Programa RETO, Plan de Igualdad,
Programas de Educacion ambiental, de desarrollo sostenible;)

e Fomentamos la coeducacion como una actitud y un valor. Significa la voluntad expresa
de educar en la igualdad, sin discriminaciones por razén de sexo. No consiste solo en
alumnos/as en una misma aula, sino en intentar, a través de la ensefianza, superar las
barreras diferenciadoras de los papeles entre hombres y mujeres. La coeducacién no
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solamente va dirigida a los alumnos/as, sino que se hace extensible a todos los
componentes de la comunidad educativa (Plan de Igualdad).

e Apostamos por el didlogo como via de resolucion pacifica de los conflictos en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social (Programa Reto).

e Perseguimos la creacion de habitos de trabajo, de autoaprendizaje, de busqueda de
informacidn, curiosidad e interés, optando por metodologias activas y participativas
(Proyectos, Recreos activos, Técnicas de estudio.

e Incorporacion de las nuevas tecnologias y Proyectos TIC: el centro utiliza e incorpora,
con especial preferencia, instrumentos educativos basados en las nuevas tecnologias.
Se trata de hacer un centro que, no olvidando los instrumentos tradicionales de
transmision de conocimientos, incorpore los modernos avances tecnoldgicos, para
conseguir que los procesos de ensefanza-aprendizaje familiaricen a los alumnos/as con
los avances del mundo contemporaneo. Este planteamiento se conecta con el Plan
Digital de centro (EducamosCLM).

e Consideramos la orientacion educativa y atencion psicopedagdgica: el centro debe
establecer los canales y estructuras necesarias para que, tanto el departamento de
Orientacion, como los tutores y el resto de profesores/as coordinados por ellos,
garanticen la atencion psicopedagdgica y el asesoramiento del alumnado en relacion
con su futuro profesional y académico.

e Optamos por el trabajo en colaboracion del profesorado, debidamente coordinado,
resultado de la reflexion, la puesta en comun y la toma de decisiones en equipo
(coordinacién con la Escuela infantil y el IESO).

e Buscamos cauces de colaboracién con la administracion local, la educativa y con otras
instituciones del entorno (ayuntamiento, biblioteca, AMPA, escuela de musica, centro de
la mujer, ludoteca...) Relacién con el entorno: manteniendo que, en horario no lectivo, se
pueda acceder al Centro para realizar actividades culturales y deportivas, asi como a
otras organizaciones que requieran de sus espacios, siempre dentro del debido orden 'y
organizacion, siguiendo los puntos establecidos en el convenio.

e Es una caracteristica esencial del centro favorecer las actividades complementarias y
extraescolares, sin olvidar que deben suponer un complemento de las tareas educativas
que en él se desarrollan (Coordinacién con docentes del Plan Corresponsables.

e Fomentamos la autonomia del centro, tanto para la gestidon de los recursos como para la
organizacioén y la programacion curricular.

e Impulsamos los procesos de evaluacion tanto de resultados como de la evaluacién
interna y externa del centro.

e Centro impulsor proyectos/planes que inciden positivamente en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, ya que este es el eje de la actividad escolar, tanto para el
alumnado como para el docente relacionados con la digitalizacidn, idiomas, proyectos
de innovacion, metodologias activas, trabajo cooperativo, desarrollo y evaluacion de las
competencias basicas, concienciacién hacia la igualdad y prevencion de la violencia de
género, estilos de vida activa y saludable, educacién ambiental, educacion vial, acoso
escolar y ciberacoso, inteligencia emocional, resolucién de conflictos a través del
didlogo y la mediacion, ¢ para conseguir una educacioén de calidad. Proyectos y Planes:
o Plan igualdad
o Plan digital
o Plan lectura- PIE
o Programa RETO

Proyecto educativo 9
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o Programas relacionados con: la salud, educaciéon ambiental, desarrollo sostenible,
educacioén vial

o Programas para prevenir acoso y ciberacoso

o Proyecto Escolar Saludable

o Plan de Accién Tutorial

o Plan de Mejora

o Programa de radio

o Proyecto de Gestién

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Ambito pedagégico.

1.- Acercar la escuela a la realidad en la que vive el alumnado, haciéndola sensible a dicho
medio social, cultural y familiar.

2.- Fomentar la coordinacion y la convivencia entre todos los miembros de la comunidad
educativa.

3.- Trabajar con un enfoque competencial que posibilite el maximo desarrollo personal y
social del alumnado fomentando la inclusién educativa.

4.- Conseguir un proceso educativo unificado a través de la coordinacion docente.

5.- Reflexionar sobre nuestra practica docente y evaluadora como instrumento de mejora
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ambito institucional.
o De proyeccion Interna: Estos objetivos los hemos desglosado en bloques:

a) EN RELACION A LAS FAMILIAS.

1. Tener un contacto permanente y estrecho con todos nuestros alumnos y alumnas para
solucionar los problemas que surjan.

2. Potenciar la colaboracién y la relacion con las familias.

3. Crear un ambiente cordial entre todos los padres / madres para que todos se sientan
participes de la educacion de sus hijos, y miembros de la comunidad educativa.

4. Como actuaciones se llevaran a cabo reuniones individuales y grupales, trimestrales con
las familias para tratar temas relevantes que influyen en el proceso educativo de nuestros
alumnos (académicos, personales, sociales...). Es importante que en estas reuniones el

Proyecto educativo 10
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intercambio de informacion sea bidireccional con el fin de dar y recibir informacion y
acordar unas pautas comunes de intervencion.

b) EN RELACION AL COLEGIO.

1. Potenciar las actividades complementarias y extraescolares, planteando actividades que
favorezcan la inclusién de todo el alumnado.

2. Dotar a las aulas de las mejoras que necesiten, asi como renovar el material que con el
uso de los afios se vaya deteriorando, en funcion de las necesidades detectadas.

3. Desarrollar diferentes actividades tendentes al desarrollo de las potencialidades de todo
el alumnado.

4. Eliminar las barreras que dificultan el aprendizaje o/y el desarrollo del alumnado, dentro
de nuestro ambito de actuacion.

c) EN RELACION A LOS MAESTROS.

1. Propiciar un buen clima de trabajo que facilite la coordinacidn, el intercambio de
experiencias y la mejora del proceso educativo.

2. Rentabilizar los tiempos de coordinacion docente.

3. Impulsar la participacion en programas de innovacién educativa.

4. Motivar al profesorado hacia la Formacion como elemento enriquecedor de su practica
educativa.

5. Utilizar diferentes vias de comunicacion (coordinaciones, reuniones, email, WhatsApp;))
con el fin de dar a conocer al Claustro de Profesores todas aquellas informaciones que se
consideren relevantes.

d) EN RELACION A LOS ALUMNOS.

1. Despertar actitudes y valores que ayuden a desarrollar su personalidad plenamente.

2. Fomentar el desarrollo de la autoestima y de la satisfaccion por el trabajo bien hecho.

3. Promover actividades que posibiliten el respeto a la diversidad y las diferentes
capacidades (diversidad afectiva, coeducacién, inclusiéon,) como elementos enriquecedores.
Plan Igualdad y prevencion de la violencia de género.

4. Promover programas de aprendizaje que desarrollen las potencialidades de todo el
alumnado.

5. Trabajar las técnicas de estudio de una manera global en todas las areas y de manera
especifica algunas de ellas a través de la hora de lectura y la tutoria. En las reuniones
trimestrales y cuando sea necesario de manera individualizada se daran orientaciones a los
padres y madres sobre como pueden crear buenos habitos de trabajo y reforzar el trabajo
llevado a cabo en el centro en cuanto a éstos (Plan Corresponsables también colabora con
los mismos fines).

6. Fomentar en el alumnado, a través del desarrollo del Programa RETO, el respeto, la
empatia y la tolerancia.

7. Educacion Infantil por ser la etapa en la que se inicia la adquisicidn de habitos por ello
prestara una especial atencion a la alimentacioén, habitos de descanso. En E. Primaria se
trabajara la adquisicion de estos habitos de una forma transversal y, mas especificamente,
en el Area de Conocimiento del Medio, asi como en Educacion Fisica. Ejemplos: posturas

Proyecto educativo 11
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saludables, almuerzo y alimentacion saludable, recreos activos...Se informara en las
reuniones trimestrales o en reuniones individuales a las familias sobre los habitos que se
trabajan en el centro.

o De proyeccion Externa:

a) EN RELACION A LAS INSTITUCIONES.

1. Mantener una comunicacion fluida con la Direccidn Provincial de Educacion, y la
Consejeria de Educacion.

2. Crear el clima idéneo dentro del Consejo Escolar y la Comision de Convivencia para una
mejor eficacia de los mismos.

3. Mantener una comunicacion fluida con la AMPA y Asociaciones de Vecinos animandolas
y propiciando actividades de colaboracion mutua.

4. Establecer vias de comunicacion con el Ayuntamiento.

5. Colaborar con todas las Instituciones (de caracter publico o privado) en aquellas
actividades que realicen.

Ambito humano y de servicios.

Conseguir el respeto hacia las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacion Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE

)
)
)
)
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5°¢ de Educacion Primaria (LOMLOE)
6° de Educacion Primaria (LOMLOE)

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidon Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1°SESION 9:00 9:45 45
2°SESION 9:45 10:30 45
3°SESION 10:30 11:15 45
RECREO 11:15 11:45 30
4°SESION 11:45 12:30 45
5°SESION 12:30 13:15 45
6°SESION 13:15 14:00 45
1°COMPLEMENTARIA | 14:00 15:00 60
2°COMPLEMENTARIA | 16:00 17:00 60
3°COMPLEMENTARIA | 17:00 18:00 60
4°COMPLEMENTARIA | 18:00 19:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Proyecto educativo 13
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Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

- El centro tiene un elevado numero de alumnado inmigrante y familias con
desconocimiento del idioma, lo que dificulta la comunicacién y el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Falta de participacion de las familias en la vida del centro.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

¢ Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
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compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

= La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacioén integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

= |aautonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

= La participacioén de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracidn del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

= | a consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
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educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacién de las politicas educativas.

= La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales 'y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
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sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

Vv La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

OBJETIVOS GENERALES

1.Concienciar a toda la Comunidad Educativa de la importancia de educar en Igualdad,
respeto, tolerancia y empatia.

2. Introducir la coeducacion en las diferentes areas del curriculo tanto en la etapa de
Educacion Infantil como en la de Primaria

3. Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.

4. Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

5. Proponer, difundir e informar a través de diferentes canales de comunicacion las
actividades en materia de igualdad y convivencia que se desarrollen en el centro.

6. Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad, la convivencia positiva, la
mediacion y la resolucion de conflictos.
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problemas.

AMBITO DE LA CONVIVENCIA Dirigido a:
Fomentar la convivencia a través de la prevencion del acoso escolar y ciberacoso. Alumnado
Realizacién de un banco de recursos con materiales y recursos variados. Profesorado
Realizar actuaciones deportivas dirigidas a la participacién y desarrollo de buenas relaciones | Alumnado
interpersonales.

Difundir a la comunidad educativa talleres, charlas y seminarios dirigidos a la resolucién de Alumnado/

Profesorado/Familias

Implicacion de las familias e instituciones de la localidad en la organizacion y desarrollo de
actividades de convivencia.

Familias /Instituciones

AMBITO IGUALDAD, INTERCULTURALIDAD, TOLERANCIA Y DIVERSIDAD

Dirigido a:

Utilizar lenguaje inclusivo y no sexista.

Alumnado/
Profesorado/Familias

Crear y usar espacios del centro destinados a trabajar la igualdad.

Alumnado/Profesorado

Uso compartido y equitativo de espacios (recreos activos). Alumnado
Introducir materiales educativos neutros, libres de estereotipos y valores sexistas Profesorado
Usar diferentes medios (carteleria, tabldon, paneles, EducamosCLM...) para difundir el PIC. Profesorado

Fomentar en el alumnado y familias la toma de conciencia de roles, prejuicios y estereotipos
sexistas, culturales y étnicos

Alumnado/Familias

Fomentar la formacion y la sensibilizacion en coeducacién a través de cursos, charlas,
talleres, seminarios.

Alumnado/
Profesorado/Familias

Realizacién de un banco de recursos con materiales y recursos variados para trabajar en el
aula.

Profesorado

Implicacién de las familias e instituciones de la localidad en la organizacién y desarrollo de
actividades de coeducacion y prevencion de violencia de género.

Familias /Instituciones

AMBITO APRENDIZAJE EMOCIONAL

Dirigido a:

Utilizar metodologias que favorezcan el aprendizaje cooperativo y propiciar actividades
lddicas dirigidas al aprendizaje emocional.

Profesorado

Celebrar dias internacionales o efemérides vinculadas a las ciencias, medioambientales o
culturales.

Alumnado/Profesorado

Desarrollar en el alumnado la inteligencia emocional, la empatia y la afectividad como medio
para la resolucion de problemas interpersonales.

Alumnado/Profesorado

Aplicar en el centro las actividades del Programa RETO (Respeto, Empatia y Tolerancia)
relacionadas con la identificacién y gestion emocional.

Alumnado/
Profesorado/Familias

Implicacion de las familias en las actividades de aprendizaje cooperativo, inteligencia
emocional.

Familias

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.
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Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Al finalizar el curso 2022/2023 el Claustro de profesores acordd utilizar el Cuaderno de
Evaluacion de EducamosCLM como instrumento de elaboracién de las programaciones
didacticas, programaciones de aula y herramienta de evaluacion del alumnado del centro,
tanto en las etapas de infantil como primaria.

A través de distintas sesiones formativas convocadas por la Consejeria de Educacion y
reuniones docentes en el propio centro, el Claustro ha ido familiarizandose con dicha
herramienta y realizando diversas tareas relacionadas con la misma.

Desde las CCP se explicaban las directrices y después, en los equipos de ciclo se han ido
elaborando y modificando en su caso, atendiendo a los Decretos de Curriculo que
establecen elementos fundamentales que se deben respetar, asi como a la Orden 140/2024
de 28 de agosto de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes por la que se dictan
instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestion de centros en la
comunidad de Castilla-La Mancha, que refleja que las Programaciones Didacticas incluiran
al menos los siguientes apartados:

a) Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacién con las
competencias especificas, o en su caso resultados de aprendizaje, de las materias, ambitos
0 moédulos correspondientes.

b) Criterios de calificacion y de recuperacién cuando proceda.
c) Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
d) Orientaciones metodoldgicas y medidas de inclusién educativa a adoptar.

A principio de curso, los equipos de ciclo se reinen y se decide la persona responsable de
realizar programacion didactica de cada area. Se comunica a jefatura de estudios para su
asignacion en dicha herramienta. Posteriormente, los equipos de ciclo/persona responsable
tendran la posibilidad de copiar la Programacion Didactica del curso anterior, llevando a
cabo una revision de la misma para que se ajuste a las necesidades del curso actual
(competencias especificas, criterios de evaluacion, saberes basicos, unidades de
programacion de aula asociadas,....) o realizar una Programacién nueva.

En cada una de las unidades de programacién se actualizaran los saberes basicos, criterios
de evaluacién y la convocatoria de evaluacion.

En la elaboracion de las Programaciones Didacticas de Educacion Artistica deben participar
tanto el profesor de musica como el de la materia de artistica.
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A partir de las Programaciones Didacticas, el profesorado elaborara su Programacion de
Aula correspondiente, a través de la cual se llevara a cabo la evaluacién del alumnado cuyos
resultados se veran reflejados en Delphos.

Al alumnado ACNEE también se le debe realizar una Programacién Didactica y de aula

adaptada.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no

ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacion y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
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3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacidn en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

NO SE OFERTA

Materias propias
El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las

programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Las materias contempladas en las programaciones didacticas de infantil y primaria, asi
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como los contenidos curriculares especificos impartidos, estan recogidos en el Cuaderno
de Evaluacion de EducamosCLM, herramienta que utiliza el centro para llevar a cabo las
programaciones didacticas, de aula y la evaluacion del alumnado.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusién

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

Vv El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacién, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracién educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
v La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
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garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.
e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

= QOrientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
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instituciones.
v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v/ Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

= Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.
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= Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

El centro participa en Programas y Planes que favorecen la inclusion educativa:

- Plan de Exito Educativo y Prevencién del Abandono Educativo Temprano (Prepara-T) y del
Refuerzo de la Red de apoyo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (PISE +), cofinanciados por el Fondo Social Europeo + en los centros docentes
publicos de Castilla-La Mancha para los cursos escolares 2023-2024 al 2026-2027 (Plan de
Exito Educativo +).

- El Plan Corresponsables esta gestionado por el Instituto de la Mujer de Castilla la Mancha
y financiado con fondos finalistas procedentes del Ministerio de Igualdad destinados a la
financiacién de actuaciones orientadas a facilitar la conciliacién de las familias con hijas e
hijos de hasta 14 afios (inclusive) mediante la creacion de bolsas de cuidado profesional. El
Ayuntamiento en coordinacion con el Colegio destinara esta subvencién al desarrollo de
clases de refuerzo gratuitas, para el alumnado de 1° a 6° de primaria que precise apoyo
educativo, en el Colegio en horario extraescolar (por las tardes).

- Coordinacion con los Servicios Sociales y Cruz Roja de Motilla para dotar al alumnado con
dificultades econémicas del material necesario para llevar a cabo un proceso de
ensefnanza-aprendizaje lo mas normalizado posible.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacion permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.
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e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: En el centro realizamos formacion entorno a convivencia y valores
democraticos, desarrollo integral y bienestar del alumnado ya que estamos llevando a
cabo el Plan de Igualdad y convivencia vinculado al Proyecto de innovacion educativa.
También formacion relacionada con la orientacion y tutoria para aplicarla en el trabajo
diario de aula.

= Competencias clave

Justificacion: El desarrollo de las competencias clave en el alumnado es imprescindible
ya que les dotaremos de herramientas para poder resolver situaciones y problemas
reales de la vida cotidiana, lo que favorecera situaciones de aprendizaje significativas y
relevantes tanto para el alumnado como el profesorado. Se pretende facilitar su insercion
y participacion activa en la sociedad, el cuidado de personas y del entorno natural. De
esta manera, el desarrollo personal, social y profesional del alumno/a sera

satisfactorio. Se desarrollaran estas competencias, a través de la realizacion de
proyectos significativos para el alumnado y de la resolucion colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, la creatividad, la reflexion, el espiritu critico y la
responsabilidad. Un ejemplo en nuestro centro, es la carencia en la resolucién de
problemas y su conexion con la vida diaria, relaciona con la comprension lectora que
abordamos con la formacién del PIE basado en la lectura en la que estamos inmersos en
el centro, con un objetivo fundamental que es formar lectores competentes, autbnomosy
criticos de todo tipo de textos, capaces de responder a diferentes propdsitos de lectura
en todos los ambitos de su vida.

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Atendiendo a las necesidades detectadas en el centro y a los intereses e
inquietudes de los docentes, la formacion realizada en el centro apuesta por propuestas
didacticas, pedagdgicas y metodoldgicas variadas e inclusivas, que mejoren los procesos
de ensefianza-aprendizaje, que faciliten la interaccion socioafectiva, el bienestar social, la
adaptacion del alumnado a cualquier situacion del proceso, garantizando asi la equidad y
el éxito educativo. Metodologias activas y participativas, basadas en la observaciény la
experimentacion.De ahi, que se realice formacidn en distintos aspectos relacionados con
el uso de las TICs como refuerzo educativo, el desarrollo curricular y evaluacion
(metodologias activas, cooperativas, cuaderno de evaluacion,....), innovacion educativa
(PIE de lectura, proyecto escolar saludable, proyecto radio, igualdad y convivencia.....) y
otros (primeros auxilios, altas capacidades, atencién alumnado con necesidades
educativas especiales, uso diversas plataformas oficiales- EducamosCLM, entornos
colaborativos, uso de GECE,...)

= Programas CLM

Justificacion: Las diferentes acciones formativas de los ProgramasCLM en las que
participamos en nuestro centro, favorecen la mejora de la respuesta educativa del
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profesado en relacion a aspectos fundamentales como son la inclusién educativa,
atencion al alumnado de altas capacidades, la inteligencia y gestién emocional, la
igualdad y convivencia, acoso y el ciberacoso escolar, el bienestar socioemocional,
proyectos escolares saludables, programas medioambientales, programa de radio,
contenidos digitales, PIE a través de la lectura.

= Transformacion digital

Justificacion: La transformacion digital docente es una prioridad en el centro para
enriquecer el proceso de ensefnanza-aprendizaje. Con esta formacion los docentes
aprenderan a manejar aulas virtuales de EducamosCLM, a usar recursos y actividades
para obtener un mejor aprovechamiento y un aumento de calidad en los contenidos y
actividades que se preparen. Lleva consigo actuaciones orientadas a la mejora de los
diferentes procesos educativos en cuanto a la innovacion educativa, el uso de las
tecnologias digitales, los entornos de aprendizaje y las metodologias activas.Con la
digitalizacion de los entornos de aprendizaje se pretende el manejo basico de una gran
variedad de herramientas y recursos digitales como un medio para satisfacer las
necesidades de aprendizaje del alumnado, de buscar y comprender informacion, crear
contenido, comunicarse de forma efectiva y desenvolverse en un ambiente digital de

forma responsable, seguray eficaz.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Mejora/Memoria

Presentado

PLAN MEJORA

07-12-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de

Gestion de Centros".
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e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | PLAN IGUALDAD | 07-12-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL | 09-12-2024

Evaluacién interna
A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacién interna | Presentado | PLAN EVALUACION INTERNA | 08-12-2024

Lectura
A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | PLAN LECTURA 07-12-2024
Lectura | Presentado | PROYECTO INNOVACION EDUCATIVA-LECTURA | 08-12-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.
A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen

registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
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actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN COMEDOR ESCOLAR 07-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PERIODO ADAPTACION 09-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO FORMACION CENTRO 07-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN COORDINACION COLEGIO-IESO 08-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN COORDINACION COLEGIO-ESCUELA DE INFANTIL | 08-12-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE GESTION 12-12-2024
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